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Atuando em prol da citricultura,
com ética e responsabilidade

O comprometimento com seus valores e o foco sempre voltado para a valorização do setor e dos 
profissionais que integram o grupo, fazem do GTACC uma referência dentro da citricultura, procurando 
congregar os participantes de toda cadeia citrícola para a difusão de conhecimentos. O GTACC reveste-

-se de valores que, por si só, demonstram a personalidade de sua inspiração. A sua constituição, sua 
formação e, por conseguinte, o desenrolar de suas atividades, são totalmente voltados ao cumprimen-

to desses princípios. Atuando em benefício da evolução da citricultura, com ética e responsabilidade

OGTACC – Grupo Técnico de Assis-

tência e Consultoria em Citrus, foi 

idealizado em 1999, fundado com 

o objetivo de promover reuniões 

periódicas para troca de ideias e opiniões so-

bre o desenvolvimento da citricultura. A histó-

ria da criação do GTACC remonta a um período 

difícil economicamente, onde faltava estímulo 

aos citricultores para a contratação de exten-

sionistas particulares. A tenacidade dos agrô-

nomos que fundaram o grupo conseguiu olhar 

de maneira diferente para aquele momento, 

vendo na situação a oportunidade para tentar 

mudar esse comportamento.

Segundo a opinião dos fundadores, “a pos-

sibilidade de reunir constantemente um grupo 

técnico para troca de experiências nos pareceu 

um ponto altamente positivo para levar adian-

te aquela proposta. Estávamos entusiasmados 

com as nuances que a formação daquele grupo 

poderia gerar. Honestamente, sentíamos a im-

portância daquela atitude”.

Bebedouro foi escolhida para receber sua 

sede por sua localização estratégica dentro da 

citricultura do estado de São Paulo e pela tradi-

ção citrícola da região. O grupo mantém como 

cerne de sua estrutura o mesmo espírito fra-

terno de sua fundação. Para o GTACC, a ética, 

o trabalho conjunto e a discussão democrática, 

sempre estiveram em um patamar de equiva-

lência com os conhecimentos agronômicos. 

O GTACC não tem fins lucrativos e sua principal 

finalidade é oferecer aos seus membros a pos-

sibilidade de aprimorar conhecimentos para 
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que possam prestar um serviço especializado 

em benefício do desenvolvimento da citricultu-

ra brasileira e que gere condições ideais para 

que isso ocorra de forma sustentável.

A base profissional do GTACC, seus valores e 

princípios de lealdade, ética, comprometimen-

to, integridade, inovação e responsabilidade 

social, e a própria história marcada por eventos 

técnicos, publicações, visitas técnicas nacionais 

e internacionais, e intercâmbios, são impres-

cindíveis para imprimir ao grupo um sentido de 

consistência, visando à existência futura.

Para que se possa cumprir essa finalidade, 

o grupo conta com a parceria de importantes 

empresas envolvidas com a citricultura. Os par-

ceiros são fundamentais no processo. Através 

de informações privilegiadas sobre os seus pro-

dutos, ganham os membros do grupo e os pro-

dutores atendidos; graças às discussões técni-

cas e à troca de conhecimentos, as empresas 

conseguem  posicionar melhor seus produtos 

no mercado. Interessante citar a possibilidade 

de crescimento profissional que as reuniões ro-

tineiras oferecem a todos. Os participantes di-

ficilmente teriam outra oportunidade de ouvir 

relatos sobre a atuação de determinado produ-

to nas diversas condições das regiões citrícolas 

ou de discutir diferentes questões fitossanitá-

rias narradas a partir das experiências profis-

sionais de quem milita na área há muitos anos.

Estrategicamente conduzidas, as parcerias 

viabilizam conjuntamente a instalação de cam-

pos demonstrativos, dias de campo, áreas polo, 

palestras, que, em outras palavras, servem, não 

apenas para observar o comportamento práti-

co dos produtos e o grau de satisfação dos pro-

dutores mas, também, para gerar um quadro 

de tendências gerais do mercado citrícola. Com 

isso, os produtores passam a ser os principais 

beneficiados das informações geradas.

Um conceito adicional, inovador, diz respei-

to à destinação dos bens do grupo, no caso de 

sua dissolução. Caso isso aconteça, os estatutos 

do GTACC preveem que todo o seu patrimônio 

será doado ao Hospital do Câncer de Barretos, 

SP, que é uma entidade tida como referência 

nacional e internacional no tratamento da do-

ença. Também, de forma prévia, sabe-se que a 

renda líquida obtida com a organização do Sim-

pósio de Irrigação (encontro anual promovido 

pelo grupo dentro da Semana da Citricultura 

do Centro Sylvio Moreira em Cordeiropólis, SP), 

é repassada para o Hospital na forma de doa-

ção, além de outras ocasiões em que o grupo 

se coloca à disposição para colaborar com essa 

renomada instituição.

Estatutariamente, o GTACC tem por função 

divulgar toda a informação que obtém. Além 

das atividades promovidas em conjunto com 

os parceiros, o grupo está sempre preocupado 

em promover a disseminação da tecnologia ad-

quirida.

O endereço digital é bastante acessado. Por 

meio dele o  GTACC  tem a oportunidade de 

oferecer uma série de serviços e informações, 

através de  links com as principais instituições 
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de pesquisa e educação, além de abrir opor-

tunidades para questionamentos, dúvidas, 

enfim, manter uma permanente ligação com 

o produtor ou com as pessoas que dele neces-

sitarem na busca de soluções relacionadas à 

citricultura.

Editada em formato tradicional da mídia 

impressa e distribuída gratuitamente entre 

os anos 2000 e 2017, a revista Ciência & Prá-

tica notabilizou-se pela maneira didática que, 

ainda, difunde técnicas pelos recantos citríco-

las do país e do exterior. As suas edições en-

contram-se disponibilizadas no site do grupo 

(www.gtacc.com.br) para acesso de todos os 

interessados.

Acompanhando os ditames da evolução da 

comunicação moderna, o GTACC inicia uma 

nova fase, passando a divulgar conteúdo de in-

teresse da citricultura nas mídias digitais, atra-

vés das páginas do grupo no Facebook, Insta-

gram, além do seu site.

Eventos promovidos pelo grupo tornaram-

-se parte tradicional da agenda do citricultor, 

com destaque para o Workshop GTACC, o Sim-

pósio de Citricultura Irrigada e o Encontro de 

Viveiristas.    Tradicional, também, é a presen-

ça do GTACC na Semana da Citricultura.

Na busca de excelência profissional, os 

agrônomos do  GTACC  sempre promovem e 

participam de palestras, cursos e outras ati-

vidades que possam beneficiar a citricultura 

em geral. Os integrantes do GTACC não rece-

bem remuneração para participar do grupo. 

É um trabalho voluntário buscando a melho-

ria do nível técnico de todos, dos produtores 

e do setor.

 O GTACC tem recebido delegações estran-

geiras interessadas em conhecer a citricultura 

brasileira e, também, realiza visitas técnicas in-

ternacionais, visando obter informações sobre 

a citricultura de outros países. O  GTACC  tem 

sido convidado a participar de grupos de estu-

dos e deliberações nas esferas estadual e fe-

deral, inserindo a opinião do consultor como 

respeitado elemento nas decisões dentro da 

cadeia produtiva dos cítricos.

Evoluindo e acompanhando as transforma-

ções no campo e as necessidades dos produ-

tores, o grupo ampliou seu raio de atuação 

também para outras culturas, tais como cana 

de açúcar e seringueira. São novos projetos 

do GTACC. Estes setores expandiram-se muito 

por diversas regiões, sendo comum coexistirem 

culturas variadas em uma mesma propriedade.

A sede do GTACC foi projetada para atender 

a funcionalidade do grupo através de uma li-

nha moderna de construção, isentando-se de 

ambientes ou acabamentos de ostentação. 

Dotada de salas de trabalho e biblioteca, fica à 

disposição de produtores, empresas parceiras 

e instituições voltadas à agricultura.

O GTACC caminha ao lado de seus parceiros 

e dos clientes dos seus integrantes, procuran-

do tornar a agricultura um negócio sustentável, 

transferindo a todos o mais alto nível tecnoló-

gico e de eficiência administrativa.
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A era digital impactou todas as empresas e enti-
dades que trabalham com amplo fluxo de informa-
ções. Para avançar em conjunto com esse cenário, o 
GTACC também inicia uma nova fase. Com o supor-
te de profissionais especializados, o Grupo centrali-
zará agora sua comunicação em páginas oficiais no 
Facebook (www.facebook.com/gtacc) e Instagram 
(www.instagram.com/consultoriagtacc), além do 
site (www.gtacc.com.br). Para concentrar esforços 
nisso, a revista Ciência & Prática não será mais im-
pressa, exceto em ocasiões especiais.
Alinhado às mudanças na forma como todos 
consomem informação atualmente, esse novo 
modelo estratégico de trabalho tem como 
objetivo principal facilitar o contato e a 
aproximação com produtores, espe-
cialistas e parceiros, assim como 
distribuir conteúdos dinâmicos 
e práticos que possam ser  
visualizados em qualquer  
local com acesso à internet. 

Ou seja, basta um smartphone ou um notebook co-
nectado à web para acompanhar todas as notícias e 
outros conteúdos relacionados ao GTACC.
No ar, as páginas da entidade já estão sendo alimen-
tadas com materiais exclusivos, como vídeos explica-
tivos, demonstrações de campo e informes sobre o 
combate a pragas e doenças, pesquisas, entre outros 
assuntos relacionados ao dia a dia de quem vive os 
pomares e faz deles o seu principal meio de trabalho.

www.gtacc.com.br             facebook.com/gtacc             instagram.com/consultoriagtacc 5

GTACC_Folheto_A4_ConteudoDigital_AGO2018_Final.indd   1 28/08/2018   10:57:24



ÉTICA E RESPONSABILIDADE 6

Os pilares estratégicos

Unir profissionais em prol do aprimoramento, da atualização de conhecimentos técnicos e da difusão 
de informações e tecnologias que beneficiem a citricultura brasileira e gerem condições ideais para o 

seu desenvolvimento sustentável

Missão

Ser o grupo de consultores referência em citros, cultivando o respeito da comunidade e administrando 
o melhor e mais atualizado grau de informações e de tecnologias para a citricultura sustentável

VISÃO

1

2

Princípios ou Valores essenciais3
• Ética Praticar os princípios de boa conduta profissional e moral, assim como 

respeitar o espaço de cada indivíduo

• Comprometimento Comprometer-se com o compartilhamento do conhecimento, com os 
acordos firmados e com o desenvolvimento sustentável da citricultura

• Integridade Atuar com imparcialidade, com honestidade, com qualidade nas 
informações difundidas e com verdade nas ações e nos relacionamentos

• Inovação Buscar e difundir, sempre, as mais recentes informações e inovações 
técnico-científicas

• Responsabilidade social Praticar a responsabilidade social como meio para o desenvolvimento    
equilibrado, com respeito ao meio ambiente e à sociedade

• Lealdade Prezar o relacionamento contínuo procurando congregar os participantes de 
toda cadeia citrícola para a difusão de conhecimentos
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Estratégia geral
Uma empresa ou grupo de sucesso possui sólidos alicerces, uma clara visão do futuro
e oferece oportunidades que agregam valor aos seus clientes no mercado onde atua

VISÃO DE FUTURO
SELECIONADO

OFERTA DE
SERVIÇOS

PROPOSTA
DE VALOR

MERCADO

Agricultura
sustentável

Atualização
constante

Doação e
Comprome-

timento

Direito de uso
da marca

Informações e 
posicionamento

Avaliação de
marketing

Publicidade

Pesquisas

Palestras

Treinamentos

Workshop

Redução de
custos

Aumento de
produtividade

Redução de
riscos

Redução de
ciclo de tempo

Aumento das
vendas

A
G
R
O
N
E
G
Ó
C
I
O
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OPORTUNIDADES oferecidAs
pelo GTACC ao mercado

Marca GTACC Divulgação do nome do GTACC como parceiro

Reunião estratégica Posicionamento técnico de produtos/Mercado/Marketing/Portfólio/
Resultados de pesquisas

Experimentos Implantar e acompanhar campos  de experimentos para avaliar a 
eficácia e desempenho de novas tecnologias e/ou produtos

Ensaios Instalação de campos de ensaios para avaliação de performance

Palestras técnicas Apresentação técnica de acordo com a necessidade da empresa parceira

Suporte técnico Disponibilidade de consulta aos membros do GTACC pelos 
colaboradores da empresa parceira

Visita de campo Disponibilidade de consultoria a clientes da empresa parceira

Publicidade nas mídias digitais Possibilidade de marketing promocional durante a vigência do 
contrato

Informe técnico nas mídias 
digitais

Inserção de artigos técnicos de interesse da empresa parceira

Workshop GTACC Participação da empresa parceira atráves da divulgação de seus produtos

AÇÃO DESCRIÇÃO

Eventos Participação de membros do GTACC em eventos de acordo com a 
necessidade da empresa parceira

Convênio com a Estação 
Experimental de Citricultura de 
Bebedouro

Utilização de área agrícola na EECB, com suporte operacional da 
mesma e técnico do GTACC (módulo mínimo de um hectare)

Sede GTACC Direito ao uso de sala de reunião com capacidade para 24 pessoas, 
além de 3 salas de apoio com capacidade para 4 pessoas (ar 
condicionado, internet e multimídia)

Projetos Elaboração/Implementação/Acompanhamento de projetos, tais como 
aumento de produtividade, da qualidade da produção, ou outros de 
interesse do contratante

Conhecimentos, Tecnologias, Pesquisas, Atualizações, Ideias 
inovadoras e com embasamento técnico, Infraestrutura de apoio
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Empresas que apoiam o GTACC
O GTACC agradece às empresas que acreditam, apoiam e investem em seu desenvolvimento

e em seus propósitos, unânimes na busca de uma agricultura sustentável
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Instituições que apoiam o GTACC
O GTACC agradece as instituições que acreditam na capacidade técnica do grupo, dando suporte

às iniciativas, fornecendo o necessário apoio agronômico, deslocando técnicos, cedendo áreas para
ensaios, locais para abrigar eventos e participando das atividades desenvolvidas acreditando

nesta ideia, apoiando a sua efetiva realização e credenciando a iniciativa por uma citricultura maior

INSTITUTO BIOLÓGICO
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Promoção e participação do
GTACC em eventos

Workshop GTACC
Evento tradicional na citricultura paulista. Notabiliza-se 
pelos temas empolgantes de suas edições. Tornou-se 
referência para a tomada de decisão dos produtores

Simpósio de Citricultura Irrigada
Evento anual dentro da Semana da Citricultura. 
Congrega o produtor irrigante, os técnicos e as 
empresas do setor de irrigação.  

Participações na Semana 
da Citricultura

Encontro de Viveiristas
Realizado em conjunto com a Vivecitrus e a Estação 
Experimental de Citricultura de Bebedouro, o evento reúne os 
interesses do setor de produção de mudas cítricas. Reunião 
tradicional, o Encontro de viveiristas enriquece o manejo 
técnico utilizado para a formação de mudas através das 
experiências relatadas pelos participantes  

Condução conjunta do 
Polo de Tecnologia

Realização do Dia
do Parceiro
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INFRAESTRUTURA DO GTACC
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PERFIL

Agostinho
Mário Boggio

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Engenheiro Agrônomo formado pela 
Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz- ESALQ (1969; Admi-
nistração e Gestão de Negocios (FEA/RP-USP); Proteção de Plantas 
(UFV); Cooperativismo na Agricultura e Desenvolvimento Econômico 
(FEA-USP); Nutrição Mineral de Plantas (ESALQ); Manejo de Solos 
(ESALQ); MBA em Gestão do Agronegócio (FEA/RP - USP).
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Ultrafertil; Instituto Brasileiro do 
Café; MAPA; Cooperativa dos Cafeiculrores D’Oeste de São Paulo 
(CAPDO); Coopercitrus. 
VISITAS TÉCNICAS: EUA; Espanha; França; Italia; Alemanha; Argenti-
na; Africa do Sul; Marrocos; India; Indonesia; Malasia e Japão. 

Rua Almeida Pinto, 165
Vila Major Cicero de Carvalho 
Bebedouro/SP
CEP 14702 038
Tel: (17)3342 4004
Cel.: (17) 99602-4724 
familiaboggio@terra.com.br 

Adriano Roberto 
Agnelli

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Graduação em Engenharia Agronômica 
pela FEIS-UNESP, Ilha Solteira/SP. Conclusão em 1995. Mestrado 
Profissional em Controle de Doenças e Pragas dos Citros (Master 
Citrus) – Fundecitrus, Araraquara/SP. Conclusão em 2011.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Gerente e Responsável Técnico pela 
FERBELA Comercial Industrial Técnica Agrícola LTDA, Filial Conchal. 
1998-2001. ___ Engenheiro Agrônomo pelo Grupo Baraldi e Respon-
sável Técnico pelo Viveiro de Mudas e produção de Citrus de Mesa. 
2001 - 2018 __ Consultor em Citricultura.
VISITAS TÉCNICAS: Flórida - EUA.

Rua Conselheiro Rodrigues
Alves, 241 - Conchal/SP
CEP: 13835-000
Tel: (19) 3866-2859
Cel.: (19) 99710-6345
adrianoagnelli@hotmail.com 

Secretário

Antônio 
Garcia Júnior FORMAÇÃO ACADÊMICA: Graduação pela Universidade Estadual

de Maringá, PR;
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Engenheiro Agrônomo, Citricultor e
Viveirista.
VISITAS TÉCNICAS: África do Sul, Argentina, Cuba, Egito, Espanha, 
EUA, Israel, Itália, Marrocos, México, Paraguai e Uruguai.

Av. Eliézer Magalhães, 24-40,
Apto 43 - Bloco A
Cep 15130-000 - Mirassol, SP
Telefone (17) 3271-1252
Celular (17) 98115-9581
garciagtacc@hotmail.com

AntOnio Ricardo 
Matias de Toledo

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Mestre em Agronomia – Universidade 
Federal de Lavras, MG, 1992;
Engenheiro Agrônomo – Unesp, Ilha Solteira, SP, 1989.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor em citricultura, desde 1992;
Gerente do Departamento Técnico – Conop/Comcitrus, 2004-2007;
Engenheiro Agrônomo do Departamento Técnico – Conop/Comci-
trus, 2002-2004;
Engenheiro Agrônomo do Departamento de Assistência Técnica da 
Coopercitrus, Filial Olímpia, 1992-2002;
Representante Técnico de Vendas, Hokko do Brasil, 1992.
VISITAS TÉCNICAS: EUA (Flórida).

Rua Marechal Deodoro, 1065 – 
Centro, Olímpia, SP.
CEP 15400-000
Celular (17) 98122-5151
toledo.agro@hotmail.com

mailto:toledo.agro@hotmail.com
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PERFIL

Aparecido 
Tadeu Pavani
Tesoureiro

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Mestrado em Fitossanidade - FUNDECI-
TRUS, 2015; Engenheiro Agrônomo, Escola Superior de Agricultura 
de Lavras, MG, 1985;
Técnico em Agropecuária, Unesp, Jaboticabal, SP, 1980.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor autônomo em citricultura, 
desde 1999;
Engenheiro Agrônomo Regional Sênior – Sucocítrico Cutrale Ltda, 
1988-1999;
Engenheiro Agrônomo Regional - Citroprodutora Santa Margarida 
Ltda. (Fasanella), 1986-1987;
Membro fundador do GTACC.
VISITAS TÉCNICAS: África do Sul, Cuba, EUA, México e Uruguai.

Alameda Ouro Preto, 449,
Bebedouro, SP.
CEP 14708-056
Telefone (17) 3343-1661
Celular (17) 99777-7987
tadeu@gtacc.com.br

Arlindo de 
Salvo Filho 
Consultoria

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Curso Superior de Engenharia            
Agronômica: ESALQ (1973).
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Citrorrico S/A - Empreendimentos 
Rurais (1973 a 1977) Engenheiro Agrônomo do Ano pelo IAC - 
Campinas (1977); Engenheiro Agrônomo do Ano pela Associação 
dos Engenheiros Agrônomos do Estado de São Paulo (2007). 
Consultor independente desde 1977.
VISITAS TÉCNICAS: Diversos países produtores de citros. Consul-
toria internacional no Uruguai, Colômbia e Egito.

Rua Visconde do Rio Branco, 191 
Apto 22 – Centro
Edifício Rio Branco
Limeira/SP
CEP: 13480-100
Cel.: (19) 98178-1200
 arlindoconsultor@gmail.com 

Danilo José 
Fanelli Luchiari

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Mestrado em Engenharia Civil – Recursos 
Hídricos e Saneamento Básico - Faculdade de Engenharia
Civil – Unicamp, Campinas, SP, 1989;
Engenharia Agronômica – FAZMCG, Espírito Santo do Pinhal, SP.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor em culturas irrigadas.       
Consultor em Meio Ambiente e licenciamento ambiental, tratamen-
to e destinação de resíduos sólidos, efluentes e demais serviços de 
regularização ambiental para indústrias e propriedades agrícolas, 
Mentoring em Agronegócios, Meio Ambiente e Licenciamentos.
VISITAS TÉCNICAS: África do Sul, Argentina, Chile, Cuba, Espanha, 
EUA, França, Inglaterra, Israel, Itália, México, Peru e Portugal

Rua Argentina, 199, Jardim
Girassol – Americana, SP 
CEP 13465-690
Telefone (19) 3406-6643
Celular (19) 98144-3300
danilo.luchiari@hotmail.com

Décio
Joaquim

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Mestrado em Produção Vegetal - Faculdade 
de Ciências Agrárias e Veterinárias da Unesp, campus de Jaboticabal/
SP, Mestre em Citricultura – Universidad Politécnica de Valencia, Ivia, 
Valencia, Espanha, 1997; Mestre em Agronomia - FCAV/Unesp, Jabo-
ticabal, SP, 1991; Engenheiro Agrônomo - FAZMCG/Espírito Santo do 
Pinhal, SP, 1981.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor desde 1991; Sócio da Campo 
Consultoria, Sediada em Campos de Holambra, Paranapanema/SP; 
Consultor do Projeto Cutrale-Novo Campo, 2006-07; Implantação 
do Programa de Fomento Citrovita, 1989-1991; Revista Citros, Jornal 
Coopercitrus, e Revista Toda Fruta, 1986-88; Membro da Ceprecc/Fun-
decitrus, 1984-85; 
Chefe da Casa da Agricultura de Tabatinga/SAAESP, 1983-84;
VISITAS TÉCNICAS: Argentina, Bulgária, Cuba, Espanha, Estados Uni-
dos, Holanda, Hungria, México e Uruguai.

Rua Sérgio Ventura, 75
Vila Oliveira
Itapetininga, SP
CEP 18213-060
Telefone (15) 3373-1630
Celular (15) 99791-4004
deciojoaquim@uol.com.br

mailto:tadeu@gtacc.com.br
mailto:deciojoaquim@uol.com.br
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José Benedito 
Donizete dos 
Santos

PERFIL

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Graduação pela Faculdade de          
Agronômia e Zootecnia “Manoel Carlos Gonçalves”
Espirito Santo do Pinhal-SP.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Engenheiro Agronômo, Produtor e 
Responsável Técnico na Associação dos Fornecedores de cana da 
Região de Catanduva-SP. 
VISITAS TÉCNICAS: Congresso Internacional de Citricultura Flórida 
e Califórnia (Dezembro de 2000) .

Rua São Pedro ,748
Jardim Elvira - CEP:15825-000
Paraiso-SP
Cel.: (17) 99145-2451 ou
(17) 99706-0070
josebenedito@afcrc.com.br

Humberto 
Vinícius Vescove

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Doutor em Agronomia – FCAV/Unesp, 
Jaboticabal, SP, 2009;
Mestre em Agronomia – FCAV/Unesp, Jaboticabal, SP, 2004;
Engenheiro Agrônomo – FCAV/Unesp, Jaboticabal, SP, 2001. 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor e prestador de serviços 
pela Forbb - Serviços na área de agricultura, 2001-2013; 
Consultor e prestador de serviços na área de agricultura pela 
Vescove Consultoria, Araraquara, SP, a partir de 2013; Professor de 
Agronomia pela Faculdade de Agronomia UNIARA - Araraquara/SP.
VISITAS TÉCNICAS: África do Sul, Argentina, Chile, Espanha, EUA e 
Israel.

Rua Gonçalves Dias, 2380
Jardim Primavera,
Araraquara, SP.
CEP 14802-416
Telefone (16) 3336-4709
Celular (16) 99722-2449
vescoveconsultoria@gmail.com

Diretor de Marketing

Josimar Vicente 
Ducatti FORMAÇÃO ACADÊMICA: Especialização em Solos e Meio Am-

biente – Universidade Federal de Lavras, MG,1999; 
Engenheiro Agrônomo - FAZMCG/Espírito Santo do Pinhal, SP, 
1987.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor em citricultura, desde 
2003; Citricultor desde 1988; Gerente Agrícola da Citrosantos, 
atual JF Citrus, 1988-2002; Membro fundador do GTACC.
VISITAS TÉCNICAS: EUA e Uruguai.

Rua Barão do Rio Branco, 214 – 
Centro, Monte Azul Paulista, SP.
CEP 14730-000
Telefone (17) 3361-5145
Celular (17) 98138-8771
jducatti@hotmail.com.br

Mauro Picinato 
Cottas

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Curso Superior de Engenharia Agro-
nômica: FCAV / UNESP – Jaboticabal-SP (Jul 1977). M.Sc. Ciencias 
Biológicas: ESALQ / USP – Piracicaba – SP (1985).
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Instituto Biológico SP – 03 anos 
(Pesquisa). Shell Brasil S/A – Divisão Quimica – 14 anos (Desenv. de 
Produtos e Supervisão Tecnica). Cyanamid Quimica do Brasil – 06 
anos ( Desenv. de Mercado). Basf S/A- Agro – 17 anos.
VISITAS TÉCNICAS: Citros: EUA / Mexico / Peru;  Amendoim:
Argentina / Nicaragua.

Chacara Recreio
Caixa Postal 46
Sales Oliveira / SP
CEP 14660-000
mauro.cottas@gmail.com
Cel.: (16) 99161-7404 (Claro)
(16) 99619-8472 (Vivo) 

mailto:vescoveconsultoria@gmail.com
mailto:jducatti@hotmail.com.br
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Ricardo 
Franzini Krauss

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Engenheiro Agrônomo, formado
em 1993 na Faculdade de Agronomia Manoel Carlos Gonçalves, 
Espirito Santo do Pinhal. Especialização em Administração Rural 
pela FGV/ SP em 1994. 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Citricultor desde 1979 nas regiões 
de Ribeirão Bonito, Casa Branca, Descalvado, Tambau e Santa 
Maria da Serra. Proprietário da Krauss Comercio de Frutas Ltda. 
Gerente Geral da Sucorrico Citrus Industrial e Agricola Ltda.
VISITAS TÉCNICAS: Florida, Califórnia, África do Sul, Argentina.

Rua Senador Vergueiro, 995
Sala 65 - Centro - Limeira/SP
CEP: 13480-001
Cel.: (19) 99102-5114
ricardo@krausscitros.com.br

Rubens Roberto 
Rossetti Júnior FORMAÇÃO ACADÊMICA: Engenheiro Agrônomo graduado pela 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” - ESALQ/USP 
(1997).
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Consultor em Citros desde 1997.
VISITAS TÉCNICAS: África do Sul, Espanha, Argentina, Irlanda e 
USA (Califórnia/Flórida).

Rua Antônio Cândido de
Camargo, 69 - Apto. 72
Edifício Cabo Frio
CEP. : 13.484-313 - Limeira/SP
Cel.: (19) 99782-5574
rubinhorossetti@gmail.com 

Rubens Paulo 
Stamato Júnior
Presidente

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Mestre em Agronomia - Tecnologia da 
Produção Agrícola - IAC/Campinas, SP;
MBA - Gerenciamento em Agribusiness - Fundace/Pensa - USP/Ri-
beirão Preto, SP;
Especialização em Manejo de Pragas - Univ. da Flórida - Lake Alfred, 
Florida, USA;
Especialização - Cultivo de Plantas em Ambiente Protegido – IAC/
Campinas, SP;
Engenheiro Agrônomo - FAZMCG/Espírito Santo do Pinhal, SP, 1981.
FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Campo Consultoria Agrícola - Sócio 
Proprietário - Consultor Agrícola desde 2004;
Cargill Agrícola - Gerente de Fazendas - Ago/1986 a Maio/2004;
Fundecitrus - Agrônomo de Campo - Maio/1984 a Junho/1986;
Sec. Agr. Estado de SP – Agrônomo de Campo – Jun/1982 a Fev/1984.
VISITAS TÉCNICAS: Alemanha, China, Cuba, Espanha, EUA (Califór-
nia/Flórida/Havaí), Holanda, Argentina, México e Uruguai.

Rua Rubião Jr., 645
Cep 14700-410
Bebedouro, SP
Telefones (17) 99122-7272 /
(17) 3342-3049
rubensstamatojr@terra.com.br
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Cel.: (43) 99180-7111 - fernando.henrique@integrada.coop.br
FERNANDO HENRIQUE AGUDO

Cel.: (43) 9967-8236 - odirlei.raimundo@integrada.coop.br

ODIRLEI RAIMUNDO DE
OLIVEIRA COLMIRAN

Tel.: (43) 3294-700 - irineu.baptista@integrada.coop.br 
Irineu Baptista

Cel. (43) 9917-2847 – paulo.rizzo@integrada.coop.br

Paulo Antônio Rizzo

A Integrada Cooperativa Agroindustrial foi fun-
dada em Londrina (PR) no dia 6 de dezembro de 
1995 por um grupo de agricultores confiantes no 
sistema cooperativista. A Integrada começou os 
seus trabalhos com muito sacrifício, pois a agri-
cultura passava por um momento delicado. 
Com mais de duas décadas de existência, a Inte-
grada se tornou uma das principais cooperativas 
do Brasil, com 60 unidades de recebimento distri-
buídas em diversas regiões do Paraná e São Pau-
lo. A maior parte do faturamento vem da comer- Fonte: http://www.integrada.coop.br/quem-somos-historia.xhtml

PERFIL

cialização de grãos como soja, milho, trigo e café. 
Além de laranja e outras culturas. 
A Integrada também tem crescido no segmento 
de agroindustrialização, com o objetivo de agre-
gar valor aos produtos de seus associados. A coo-
perativa possui unidades industriais para produ-
ção de derivados de milho, rações para diversos 
animais, alimentos pet e suco concentrado de 
laranja. 
O sistema cooperativista se baseia no equilíbrio 
entre o setor econômico e socioambiental. Por 
isso, a Integrada também investe em diversos 
programas para preservação ambiental, manejo 
sustentável da atividade agrícola e ações sociais 
em toda a sua área de atuação. 

Desde a sua fundação, a Integrada Cooperativa 
Agroindustrial difunde os princípios cooperativis-
tas em diversas regiões do Paraná e de São Pau-
lo, associando desenvolvimento econômico com 
preocupação socioambiental. Esse sucesso só foi 
possível graças à dedicação de nossos associados 
e colaboradores, mostrando a importância da for-
ça da união. 
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Avenida Mário Rimoli, 191 - Jardim Menino Deus I
Bebedouro/SP - CEP: 14.708-038
Telefone/Fax: (17) 3343-1717
www.gtacc.com.br




